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Codice Avviamento
| ; ; COLLEGIO GEOMETRI E 0
lAmmmnstrazmne GEOMETRI LAUREATI Tipclogia erle Ordini e collegi professicnali Con::ﬂ;:ede TRANI Posialuﬂi (C'T‘P) sede 76125 Numero di 94037
DELLA PROVINCIA BAT g Faze registro
Codice fiscale o Link di 5 o s : z Soggetto che ha
& hitps://www .collegiogeometribat.iYammi| Provincia sede BARLETTA- o
Partita IVA 93321180726 pubblicazicne 2 nisirazionge-t?asparentef legale ANDRIA-TRANI predisposto |a griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 10/07/2025
s ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA AGGIORNAMENTO! APERT
il 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUSBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI : iy NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | . .
sotto-sezione e sotto- Riferimento | DeNominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicatc & | documenti pubblicati pubblicazions
livello 1 sezione 2 b del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| “"Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | fisultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle elaborabila?
edi istituzionale?
Consulenti e Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
collaboratori collaborazione o di consulenza a soggetti
At 15.¢.2 esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati | Tempestivo Pubblicato nella
d‘ I e con contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.Igs. Sezione Tr rent 100% 100% 100% 100%
31-3.?2%1":% continuativa) con indicazione dei soggetti n. 33/2013) EEIONe; Lrasparente 2 .
(da percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
At 15 c 1 Tempestivo
b el 1) curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.Igs. . 5 o o,
lett. b), d.lgs. n. vigente mocello europeo n. 33/2013) Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
33/2013
2) dati relativi allo svolgimente di incarichi o alla
|eﬁﬂ§)1% ]Cg'; ln titolarita di cariche in enti di diritto privato (Jiﬁpgsmos Pubblicato nella
Titolari di '33!'20‘13‘ ‘| Consulentie |regolati o finanziati dalla pubblica x 33‘12'01'39 " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
; incarichi di collaboratori  |amministrazione o allo svolgimento di attivita n. )
| Consulentie | i rofessionali
| collaboratori ,ollabore:zmne P
o consulenza
(da pubblicare in |3) compensi comungue denominati, relativi al
tabelle) rapporto di lavoro, di consulenza o di
Art. 15,¢c. 1, collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo ‘
. 3 : Pubblicato nella
lett. d), d.Igs. n. contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.Igs. ; 9 o
33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
A’E I:;ss' c:‘ 2 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con Tempestivo Pubblicato nella
‘ 33/2013 indicazione di bggetio; dursta'e campenso (exart. 8, dlgs. | o0 igng Trasparente 100% 67% - 9% 100% 100%
Art 53 c. 14 dellincarico (comunicate alla Funzione n. 33/2013)
‘ dlgs. n. pubblica)
| Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica
d.igs. n. dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali| Tempestivo Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
165/2001 di conflitto di interesse
‘ Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,¢. 1, Tempestivo
lett. a)ec. 1- Atto di conferimento, con l'indicazione della (exart. 8, d.Igs.
bis, d.Igs. n. durata dellincarico n.33/2013) NI Neiy higs Ny st
33/2013
Art. 14, c.1 lett. ) ; . - Tempestivo
‘ b} ¢. 1-bis, Curriculum vitae, redatlo in conformita al (ex art. 8, d.Igs. N/A NIA N/A NIA N/A
vigente modello europeo
d.gs. n. n.
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi T "
all'assunzione dell'incarico (con specifica egpgs;vlc
Art. 14,¢c. 1, evidenza delle eventuali componenti variabili o (ex a33;1261§95 N/A NIA N/A N/A N/A
lett.c)ec. 1- legate alla valutazione del risultato) 42 )
bis, d.Igs. n.
33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo
con fondi pubblici (ex art. 8,d. A DA NIA L A
[’:t': ) J;‘ ei 11'_ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, ( TE:D:S:;V;O
2 % presso enti pubblici o privati, e relativi compensi RRB D 0 igh. N/A N/A NIA N/A N/A
his, dlgsm; a qualsiasi titolo corrisposti naA32018)
33/2013 o P
IAt“—tI' 14, c. 11 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della Ter:;pgsg\qc
eltyelecal: finanza pubblica e indicazione dei compensi | (% 8 €. &/1gs. N/A N/A N/A NIA N/A
bis, d.lgs. n. spettant] n. 33/2013)
33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni | Nessuno (va
immobili @ su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, sola volta entro
Art. 14,c. 1, quote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. Hec. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.lgs. n. societa, con l'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, mio onore affermo che la dichiarazione conferimento -
c. 1, punto 1, 1. Incarichi corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dellincarico e NiA NIA Ll hiA: g
Titolari di n. 4411882 | amministrativi di [non separato e | parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
incarichi vertice (da  |ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenziali pubblicare in  |eventualmente evidenza del mancato cessazione
srmiristrativi tabelle) consenso) e riferita al momento dellassunzione | dellincarico o
di vertice dell'incarico] del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti all'imposta sui redditi delle persone
Personale Art. 14,¢.1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
lett. fjec. 1- e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi| Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o
33/2013 Art. 2, evidenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento N/A N/A N/A NIA N/A
c.1,punto 2, 1. necessario limitare, con appositi accorgimentia|  dell'incarico
n. 441/1982 cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili)
B} attestazione concernente le variazioni della
Art. 14,c. 1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. lec. 1- precedente e copia della dichiarazione dei
bis, d.lgs. n. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato
33/2013 Art. 3, e | parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Anpiale N/A NIA N/A NIA NIA
l. n. 441/1982 vi consentano (NB: dando eventualmente
pvidenza del mancato consenso}]
Art. 20, c. 3, Tempestivo
dilgs h, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. 20, ¢. 1,
39?2013 cause di inconferibilita dellincarico d.gs.n. N/A N/A N/A NIA N/A
39/2013)
Art. 20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
d.gs. n. cause di incompatibilith al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 dellincarico d.lgs. n,
Art. 14, c. 1-ter, Ammontare complessivo degli emolumenti AR
pecondo periodo percepiti a carico della finanza pubblica :
Figs. n. 33/2013 (no:nc::;];l 30 N/A N/A N/A NIA NFA
i i Per ciascun titolare di incarico:
ncarichi
Art. 14,¢. 1, dirigenziali,a Tempestivo
| lett. 2) e c. 1- | qualsiasi titolo  |Atto di conferimento, con l'indicazione della (ex art. 8, d.Igs.
bis, d.lgs. n. conferiti, ivi  |durata dell'incarico n. 33/2013) Ll NI N NIA N,
33/2013 inclusi quelli
Titolari di  |Art. 14, ¢. 1, lett discr‘;i?ufii;ﬂ'nenl Tempestivo
incarichi b) e . 1-bis, S dalPareanc i Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.Igs. NIA
N/A N/A N/A
dirigenziali [0195. n. 332013 ndinzzo oliico |Vigente modelio europeo n.33/2013) NIR
(dirigenti non senza procedure
generali) pubbliche ci  |Compensi di qualsiasi natura connessi T .
selezione e all'assunzione dellincarico (con specifica {ex ear:tpgs‘;vlo
Art 14.¢.1, tiolaridi |evidenza celle eventuali componenti variabili o | <% %7 2 €95 NIA NIA N/A N/A N/A
lett.c)ec. 1- posizione legate alla valutazione del risultato) i )
bis, d.Igs. n. lerganizzativa con
33/2013 funzioni =
o et S . L ‘ Tempestivo
angenshite (Mo o ol | et b NIA N/A N/A N/A N/A
n.
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! DELLA PROVINCIA BAT legale legale Numero di 94037
| registro
t
|
Cog:rztfawslc\ﬂe 2 93321180726 pubtl?cig;one https:/fwww collegiogeometribat.ittammin| Provincia sede BARLETTA- Soggetto che ha ORGANISMO CON FUNZION
istrazione-trasparente/ legale ANDRIA-TRAN| | Predisposto la griglia N AONEANALOGHE Data 10/07/2025
ol A ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
Griglia di COMPLETEZZA COMPLETEZZA
b 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGCIORNAMENTO| APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei to di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Deneminazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le ll dato pubblicato & | documenti pubblicati ;cg;ma e
livelio 1 sezione 2 rormativ del singolo Contenuti dell'obbligo Aggicrnamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| PUZ2cazione
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi Clki obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle & aperto c;:7
edi istituzionale? elagorabile
Art. 14, ¢. 1, : T : i ¥ ;
lett. d) e c. 1- Dati reJahv_l allasgsqnzmlje di altre cgr}che‘ | Tempestivo
bis. d.Igs. n. presso _ent_l pubbhcw o privati, e relativicompensi| (ex art. 8, d.Igs. NIA N/A N/A N/A N/A
3‘3!20,[,3 | qualsiasi titolo corrisposti n.
Adt. 14.c. 1.7Ie!t \Altri eventuali incarichi con oneri a carico della | Tempestivo
F-‘);I;S*‘nb‘s- finanza pubblica e indicazione dei compensi | (ex art. 8, d.lgs. NIA NIA N/A NIA NIA
2315013 spettanti n
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14,¢. 1, _— quote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. fec. 1- Incarichi ¢ nzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. q‘:;;g?:;i';ltﬁu societa, con I'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, ! W00 Imio onore affermo che la dichiarazione conferimento
c.1,puntod, I | conferiti Vi oonenonde al veron [Per il soggetto, il coniuge | deillincarico e NiA N/A NIA N/A NIA
n. 44111982 inclusi quelli 00 separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
- cnpferlh ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
discrelznonaimept eventualmente evidenza del mancato cessazione
& dallorgano di | oo n5en50) e riferita al momento dellassunzione
indirizzo politico dellincarico]
senza procedure
pubbliche ci
selezione @ |7) copia dellultima dichiarazione dei redditi
titolari di lsoggetti allimposta sui redditi delle persone
Art. 14, ¢.1, posizione  fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
lett. flec. 1- | organizzativa conle i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
bis, d.lgs. n. funzioni i consentano (NB: dando eventualmente della nomina o
Titolari di |°>/2013 Art. 2, | dirigenziali (da evidenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento NIA NIA N/A NIA N/A
incarichi | 1, punto 2, |. pubblicare in  |necessario limitare, con appositi accorgimentia|  dellincarico
difigenziali | ™ 24171982 tabelle che  lcura dell'interessato o della amministrazione, la
4 il distinguano le |pubblicazione dei dati sensibili)
(dirigenti non sequenti
generali) situazioni:
dirigenti, dirigenti
_individuati  |3) attestazione concernente le variazioni della
Art. 14, ¢. 1, | discrezionalment isityazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. ec. 1- &, t'tf’l?” di  |precedente e copia della dichiarazione dei
bis, d.Igs. n. posizione redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato
33f20139Art_ 3, | erganizzativa conle i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale NIA N/A N/A N/A NIA
1. n. 441/1982 funzioni i consentano (NB: dande eventualmente
| dirigenziali)  |evidenza del mancato consenso)]
Art. 20,c. 3, e = : Tempestivo
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle
digs.n. cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, NIA NIA N/A NIk N/A
39/2013 d.gs.n.
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
d.gs. n. lcause di incompatibilita al conferimento (art. 20, ¢. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 [del'incarico d.lgs. n.
Art. 14, c. 1-ter, % . :
| secondo Ammorj}are cc_mplesswo degli emolu_rnent: Annualg
periodo, dIgs. percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 N/A N7A NIA NIA N/A
a marzo)
Art. 19, ¢. 1- |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si
bis, d.Igs. n. disponibili rendono disponibili nella dotazione crganica e Tempestivo N/A NIA N/A N/A N/A
165/2001 relativi criteri di scelta
At.1,c.7,
d.p.r.n, Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
108/2004
Art. 14, ¢c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con
lett. a), d.lgs. n. lindicazione della durata dell'incarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 mandato elettivo
Art. 14, ¢. 1,
Personale lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A NIA NIA
33/2013
ICompensi di qualsiasi natura connessi
Art. 14,¢.1, allassunzione della carica hessung NiA N/A NIA N/A A,
lett. ¢), d.Igs. n.
| 332013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
\ POrL Bl YiadgL CrseivEIne B2g Nessuno N/A N/A N/A NIA N/A
| icon fondi pubblici
Art. 14, ¢. 1, Dati relativi allassunzione di altre cariche,
lett. d), d.lgs. n. presso enti pubblici o privati, e relativi compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A NIA
33/2013 a qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14,c. 1, Dirigenti cessati Iltri eventuali incarichi con oneri a carico della
lett. e), d.lgs. n.| Galrapporto di [iN@nza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno NIA NIA NIA NIA N/A
33/2013 lavoro spettanti
(documentazione [Ty copie delle dichiarazioni dei reddii riferiti al
da pubblicare sul |periodo dell'incarico;
- ‘ sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi
Dirigenti successiva al termine dell'incarico o carica,
cessati At 14,01 entro un mese dalla scadenza del termine di
lett. 'f)' d-.\gé_ W I[t;ggei perla ErEantazicne della dichairazione
| er il soggetto, il coniuge non separato e |
| 33';2%1‘13“2,“22' parenti entro il secondo grade, ove gli stessi vi Hiossine 2 N/A N/A N/A NIA
| n. 441/1982 consentane (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell'interessato o della amministrazione, la
| pubblicazione dei dati sensibili)
| 3) dicrjiarazione cencernente le variazioni della Nessuno
Art. 14, ¢. 1, §|1u_a1|one patnl:nonlale m_tervenute d_opo . (va presentata
lett. f), d.igs. n. l'ultima attestazione [F’e_r il sog.getlo. il coniuge Gha solavolia
33/2013 Art. 4, non sepalato'e i paa.'er.ltl entro il second'-a entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A
| | n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dalla dossasiane
eventualmente evidenza del mancato dellincarico)
| :
consense)]
‘ . Provvedimenti sanzionatori a carico del
| Sanzioni per | ohonsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per mancata o comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, ;
mancata Art 47.c. 1, incompleta |ooncerment fa situazione patrimoniale Tempestive
pee dlgs. n. comunicazione  |compassiva del titolare dell'incarico al (ex art. B, dlgs. NIA N/A N/A NIA NIA
comunicazio g dei dati da parte 2 : 0 n. 33/2013)
s dai it 332013 prafts i r!mmgnto_d_ellassunzwone del_la carica, Ig .
, oty titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie
incarichi proprie noncheé tutti i compensi cui da diritto
dirigenziali I'assuzione della carica
PR 5 o 5 S % Tempestivo
Posizioni Art. 14, c. 1- R (Curricula dei titolari di posizioni organizzative
organizzative q:irlw;:iis‘, DT::;':;;T;VE redatti in conformita al vigente modello europeo (E:_a;éjghi;?s' N/A N/A N/A N/A N/A
Conto annuale del personale e relative spese
sostenute, nell'ambito del quale sono
rappresentati i dati relativi alla dotazione
AR , organica e al personale effettivamente in Annuale
] servizio e al relativo costo, con l'indicazione
dlgs. n. Ccng:e:;lon;a]f ol della distribuzione tra le diverse qualifiche e (aré. I;.E, z Te Non pubblicate 0% 0% 0% 0%
33/2013 aree professionali, con particolare riguardo al 337201 3')
Dotazione personale assegnato agli uffici di diretta
organica collaborazione con gli organi di indirizzo politico
LOS10 COMpPIESSIVO TET PETSOndle d [empo
indeterminato in servizio, articolato per aree Annuale
Ar;. l;i f‘ 2 CDS‘LF:;D“‘E professionali, con particolare ngya;du al (art. 16, ¢. 2, MonpiEbkdis 0% 0% 0% 0%
3372013 indeterminato personale assegnato agli uffici di diretta d.gs. n. P 2 G o °
collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
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. |COLLEGIO GEOMETRIE | . Cadice. Auvianerilo
fimministrazione| "¢ e oyETR| LAUREATI | | Pologia ente Ordini & collegi professionali C°”|‘:”:;e°e TRANI P"S‘a‘e‘ (C‘TP ) sede 76125 Kiiirgrs i _
| DELLA PROVINCIA BAT g Fgale PGt
Codice fiscale o Link di hiths: 3 St 3 T Soggetto che ha
: . ps://www.collegiogeometribat.ittammi | Provincia sede BARLETTA- : b
Partita IVA 93321180726 pubblicazione nistrazione-trasparente/ legale ANDRIA-TRANI predisposto |a griglia ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 10/07/2025
P ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
PERT
ool 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL REPEFTOMGL, [PECIGRUAMENTE) APERTURR NOTE
PUBELICHE AMMINISTRAZIONI| DI CUI AL §1.1. CONTENU" UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblic. Lapagnawebei | . .
sotto-sezione e sotto- _— Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte | Il dato pubblicato ¢  |documenti pubblicati A
. . Riferimento i sy " 5 i F : " i e TR isul : | pubblicazione
| livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazior. riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiormnati? & aperto o
| (Macrofamiglie) Jivello(Tipologi | "CrMatve obbligo trasparente” del sito | richieste dalle £l
7 e elaborabile?
edi istituzionale?
Personale non a
| tempo Eersonal_e con _rq;:porto di iayoro non a tempo T
Art.17,¢. 1, indetarminsta ndeterminato, ivi compreso il personale (art. 17, c. 1
d.igs. n. ol assegnato agli uffici di diretta collaborazione a5 Igsl o N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 (da pubblicare in con gli organi di indirizzo politico 3312013)
| Perscnale tabelle)
non a tempo
indeterminato Costo del .
Sl et Costo complessivo del personale con rapporto .
At 17, c. 2 P tempo di lavoro non a tempo indeterminato, con Trimestrale
d.igs. n. indeterminato |[P2riicolare riguardo al personale assegnalo agli| (art. 17, c. 2, N/A N/A N/A N/A NIA
33/2013 Ejﬁlpil di dIrE!Il.Ta. collaborazione con gli organi di d.gs. n.
(da pubbiicare in indirizzo politico 33/2013)
tabelle)
AR Tassi di assenza Trimestrale
Tassidi R trimestrali [Tassi di assenza del personale distinti per uffici | (art. 16, c. 3, = 2 o,
assenza g;?zsmnj di livello dirigenziale dlgs. n. Non pubblicate 0% 0% 0% 0%
33/2013)
Incarichi Incarichi conferiti T : —_—
conferifie | A 18, d.igs eaulatizzatiti E]enco dggll incarichi c_:c_mferm © autor:r_zan a Tempestivo
sutstizzati n. 33/2013 dibendant ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), (exart. 8, d.lgs
b - | ‘A 53,14, op con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del i NIA N/A NIA NIA N/A
dipendenti a1 (dirigenti e non n. 33/2013)
o : dgs. n. o compenso spettante per ogni incarico
(dirigenti & 165/2001 dirigenti)
Art.21,c.1, T fi
dlgs. n. Riferimenti necessari i i otpesTNe i
3 = per |la consultazione dei Pubblicato nella
Conlraﬁazlone 3312013 Contr?tlalzuone contratti e accordi collettivi nazionali ed (e: 3;3‘;'0? SI?S Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
collettiva A'E I‘”' c. 8, collettiva b entuali interpretazioni autentiche :
LIgs. n.
Personale 165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione
antrattagon !ecnllco-ﬁnanm_ana e qugila illustrativa, . Tempestivo
e integrativa | Ar.21,¢.2, Contratti certificate dagli organi di controllo (collegio dei (ex art. 8, d.Igs
d.lgs. n. intearativi revisori dei conti, collegio sindacale, uffici - 33;[2‘01'3? i N/A N/A N/A NIA N/A
33/2013 g centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai .
rispettivi ordinamenti)
Specifiche informazioni sui costi della
Ar.21.c 2 contratiazione integrativa, certificate dagli
rj\gsl n . organi di controllo interno, trasmesse al Annuale
T . . |Ministero dell'Economia e delle finanze, che
:325%12 Cc::ttécr:;t“:aim predispone, allo scopo, uno specifico modello (aré. 152’ ?I # N/A N/A N/A N/A N/A
4 d'J s' n. g di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e 156?260é)
WISGIQEO'DB' con la Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. Nominativi Nominativi (ex art. 8, d.lgs. NIA N/A N/A N/A N/A
33/2013 n.
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n Curricula Curricula (ex art. 8, d.Igs | N/A N/A NIA N/A N/A
33/2013 n.
o
Par. 14.2, Tempestivo
delib. CiVIT n. Compensi Compensi (ex art. 8, d.igs. NIA N/A N/A N/A N/A
12/2013 n.
o Bandi di concorso per il reclutamento, a .
_ Bandi di concorso qualsiasi titolo, di persanale presso Tempestivo
Banai di Art. 18, d.Igs. | (da pubblicare in |[amministrazione nonche’ i criteri di valutazione | (% @t 8, d.lgs. N/A NIA NIA N/A N/A
concorso n.33/2013 tabelle) della Commissione e le tracce delle prove n. 33/2013)
scritte
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gi& pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiungue la visione dei suddetti atti e documenti
Automatizzazione |[Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate ";nai;ar:‘z:‘-’eﬁ?:
delle procedure |dalle SA e enti concedenti per glg ; Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
3 ¢ i T empestivo
I'automatizzazione delle proprie attivita.
Avviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
di interesse degli operatori economici in ordine
Acqusizione ai Iavor! di pDSS}bI!E comp\el;mento di opere
istesen ncompiute nqnche alla gestlone delle ste§se, T i
realizzazione NB: Ove l'avviso & pubblicato nella apposita empestivo N/A N/A N/A NIA N/A
S R sezicne del portale web del Ministero delle
P P infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione in
AT & assicurata mediante link al portale MIT
Art. 37 del digs
33/2013
Comunicazione circa la mancata redazione del
programma triennale dei lavori pubblici, per
rh:da:;z;ae assenza di laveri; Comunicazione circa la
£ mancata redazione del programma triennale Tempestivo N/A N/A NIA N/A N/A
programmazione . BT F S
degli acquisti di forniture e servizi, per assenza
di acquisti di forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
funzionamento del sistema di qualificazione,
Documenti sul |I'eventuale aggiornamento periodico dello )
sistema di stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
qualificazione |relativi alle capacita economiche, finanziarie,
tecniche e professionali} per l'iscrizione al
sisterna.
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
soggetti titolari di diritti speciali esclusivi;
Bandi digarae Atti eventualmente adottati recanti I'elencazione|
contratti ... |delle condotte che costituiscono gravi illeciti
ik Gravi illeciti S
. i professionali agli effetti degli artt. 95, co. 1, Tempestivo N/A NIA N/A N/A N/A
professionall lieyera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara
per gravi illeciti professionali).
Obbligo previsto per | soggefti titolari di progeth
| di investimento pubblico:Elenco annuale dei
| P . progetti finanziati, con indicazione del CUP,
| rog:em dt‘ importo totale del finanziamento, le fonti
'n"asbg'l?e" ®  lfinanziarie, la data di avvio del progetto e lo Annuale NIA N/A NIA N/A N/A
puplioo stato di attuazione finanziario e procedurale
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAG Al
SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023
DUencminazione §
Faseo singolo obbligo Contenuto dell'obbligo Aggicrnamento
procedura
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3
codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato); 2)
Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
dibattito (con i contenuti specificati dall'art. 40, co.
5 codice e art. 7, co. 1 dell'allegato); 3)
busblicazien Bibaitit bbii Documento conclusivo redatto dalla SA sulla
| icazione Ibatlito pubblico base della relazione conclusiva del responsabile "
? solo per il cibattito pubblico obbligatorio) ai sensi | | CTPeSIVO M BA BUA N/A N/A
| dell'art. 7, co. 2 dellallegato. Per il dibattito
pubblico obbligatorio, la pubblicazione deii
documenti di cui ai nn. 2 e 3, & prevista sia per le
ISA sia per le amministrazioni locali interessate
dall'intervento
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COLLEGIO GEOMETRIE Codice Avviamento

Amministrazione

Tipologia ente Comune sede

legale

GEOMETRI LAUREATI
DELLA PROVINCIA BAT

Postale (CAP) sede
legale

Ordini e collegi professionali TRANI 76125

Numero di

Codice fiscale o
Partita IVA

83321180726

Link di
pubblicazione

https://www .collegiogeometribat.it/ammi
nistrazione-trasparente/

Provincia sede

legale

BARLETTA-
ANDRIA-TRAN]

Soggetto che ha
predisposto la griglia

ORGANISMO CON FUNZION! ANALOGHE

registro

Data

94037

10/07/2025

Griglia di
monitoraggio

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025

SCHE

DA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA
DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione
| livelio 1
(Macrofamiglie)

Denominazion

e sotto-
sezione 2
ivello( Tipologi
edi

Riferimento
normative

Denominazione
del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato & pubblicato
nella sezione
"Amministrazione
trasparente” del sito
istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni
richieste dalle

Il date pubblicato &
riferito a tutti gli uffici

Lapaginawebei
documenti pubblicati
7 | risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione
& aperto 0
elaborabile?

Bandi di gara e
contratti

Fase ¢
procedura

Denominazione
singolo obblige

Contenuto dell'obbligo

Aggiornamento

Pubblicazione

Documenti di garalgara/lettera di invito,Disciplinare di

Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre, Bando/avviso di

gara,Capitolato speciale, Condizioni contrattuali
proposte

Tempestivo

Non pubblicato

0%

0%

0%

0%

Affidamento

Commissioni
giudicatrici

Composizione delle commissioni giudicatrici e
CV dei componenti

Tempestivo

N/A

NIA

N/A

NIA

NIA

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
pontratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
iservati: Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione
gel personale maschile e femminile redatio
dalloperatore  economico, tenuto alla sua
redazione ai sensi dell'art. 46, decreto legislativo
11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che
pccupano oltre 50 dipendenti). Il documento &
prodotto, 2 pena di esclusione, al momento della
presentazione della domanda di partecipazione o
dell'offerta

Da pubblicare
successivament
e alla
pubblicazione
degli avvisi
relativi agli esiti
delle procedure

NIA

N/A

N/A

N/A

N/A

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico
locale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenente la
alutazione finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di
affidamento del servizio a societa in house (art, 17,
co. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
pubblico locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas naturale; 4)
contratto di servizio sottoscritto dalle parti che
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le
condizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31

periodiche sulla situazione gestionale (art. 30, co.
)

co. 2); 5) relazione periodica contenente |e verifichd

Tempestivo

NIA

NIA

NIA

N/A

N/A

Esecutiva

Collegio
Consultivo
Tecnico (CCT)

Composizione del Collegio consultive tecnici
(nominativi) - CV dei componenti

Tempestivo

NIA

N/A

N/A

N/A

NIA

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati;

1) Relazione di genere sulla situazione del
personale maschile e femminile consegnata, entro
sei mesi dalla conclusione del contratte, alla
stazione appaltante/ente concedente dagli
operatori economici che occupano un numero pari
o superiore a quindici dipendenti
2) Certificazione di cui all'art. 17 della legge 12
marzo 1899, n. 68 e della relazione relativa
al'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima
legge e alle eventuali sanzioni e provwedimenti
disposti a carico dell'operatore economico nel
triennio antecedente la data di scadenza della
presentazione delle offerte e consegnate alla
stazione appaltante/ente concedente entro sei
mesi dalla conclusione del contratto (per gli
operatori economici che occupano un numero pari
o superiore a quindici dipendenti)

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Sponsorizzazi
oni

Contratti di
sponsorizzazione

Affidamento di contratti di sponsorizzazione di
avori, servizi o forniture per importi superiori a
puarantamila 40.000 euro:

) awviso con il quale si rende nota la ricerca di
Eponsor per specifici interventi, ovvero si
pomunica l'avvenuto ricevimento di una
proposta di sponsorizzazione, con sintetica
ndicazione del contenuto del contratto
proposto.

Tempestivo

NFA

N/A

N/A

N/A

N/A

Procedure di
somma
urgenza e di
protezione
civile

Procedure di
somma urgenza

Atti e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e provvedimento
di affidamento; con specifica indicazione delle
modalita della scelta e delle motivazioni che
non hanne consentito il ricorso alle procedure
ordinarie;

2) perizia giustificativa;

3} elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli
concerdati tra le parti e di quelli dedotti da
prezzari ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
avvio dell'esecuzione del servizioffornitura;
5) contratto, ove stipulato.

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

NIA

Finanza di
progetto

Finanza di
progetto

Provvedimento conclusivo della procedura di
valutazione della proposta del promotore
relativa alla realizzazione in concessione di
lavori o servizi

Tempestivo

N/A

NFA

NIA

NIA

N/A

Bilanci

Art. 29,¢.1,
d.gs. n.
33/2013

Art.5,c. 1,

d.p.c.m. 26

aprile 2011

Bilancic

Bilancio
preventivo e
consuntive

Art. 29,c.1-
bis, d.Igs. n.
33/2013e
d.p.c.m. 29
aprile 2016

preventivo

Documenti e allegati del bilancio preventivo,
nonché dati relativi al bilancio di previsione di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(ex art. B, d.lgs.
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

67% - 99%

100%

34% - 66%

34% - 66%

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei
bilanci preventivi in formato tabellare aperto in
modo da consentire 'esportazione, il
trattamento e il riutilizzo.

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

67% - 99%

100%

34% - 66%

34% - 66%

Art.29,c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Art.5,¢c.1,

d.p.cm. 26

aprile 2011

Bilancio
consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo,
nonché dati relativi al bilancio consuntivo di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
n.33/2013)

Pubblicate nella
Sezione Trasparente

100%

100%

100%

100%
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| Codice Avviamente
| R e COLLEGIO GECMETRI E Tiol "
AmAINBIEZons|  CEaMETR LAUREAT) | LPekaenic Ordini & collegi professionali C°"?:g":|:9de TRANI Gl 76125 Knennid: -
DELLA PROVINCIA BAT g registro
Codice fiscale o Link di < o s ; s Soggetto che ha
2 2 S https://www collegiogeometribat.iVammin| Provincia sede BARLETTA- = i
v % ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE
Partita VA 98321180726 pubblicaziane istrazione-trasparente/ legale ANDRIA-TRANI predisposto [a griglia Data 10/07/2025
—— ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Gi d AGGIORNAMENTO| APERTURA
mor:i‘g'r:‘g'io 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI R RNALE NOTE
9 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1. CONTENUTO UFFICI
| Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | |l dato pubblicato La Pagin? web e i | Il formato di
- & sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  [documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 |er|m;e_n e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto 0
(Macrofamiglie) livelio(Tipologi AOETaND obbligo trasparente” del sito richieste dalle [
2 e elaborabile?
edi istituzionale?
Art. 29, c. 1- Dati relativi alle entrate e alla spesa dei Tarrasavs
Bilancio bis, d.lgs. n. Bilancio bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in (ex arlpB dlos Pubblicato nella
preventivo e 33/2013 e ; ntliv modo da consentire I'esportazione, il p 33",2'015? " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
consuntive d.p.cm. 29 LGB, ftrattamento e il riutilizzo. ’
Piano degli indicatori e risultati attesi di
Art 29, ¢ 2 bilancio, con lintegrazione delle risultanze
Bilanci d lgs- n' ' osservate in termini di raggiungimento dei
Piano degli 33,.2'013'_ Art risultati attesi & le motivazioni degli eventuali
indicator i0e25.dal | Piano degii  |scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo
dei risultati |cigs n. 21/2011 indicatori e dei |corrispondenza di ogni nuovo esercizio di (ex art. 8, d.Igs. N/A NIA N/A N/A NIA
tesidi |- At 18-bis del risultati attesi di |bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi n.33/2013)
aesgl -r.ti = bilancio obiettivi e indicatori, sia attraverso
bilancio - 118?201 1 I'aggiornamento dei valori obiettivo e la
. soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione
e asian Informazioni ambientali che le amministrazioni (elzn;pgsgvlf;s
ambisatal f‘.fe.tenf_;ono_.m fini delle proprie attivita n. 33/2013) N/A NIA N/A N/A NIA
istituzionali:
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
l'aria, I'atmosfera, l'acqua, il suolo, il territorio, i
siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
Stato costiere e marine, la diversita biologica ed i (ex art. 8, d.lgs.
dellambiente  |suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi| n. 33/2013) B R NIA B A
geneticamente modificati, e, inoltre, le
interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore,
le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, Tempestivo
Fattori inquinanti |le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A
nell'ambiente, che incidono o possono incidere n, 33/2013) NIA WA NiA ¢
sugli elementi dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposizioni legislative, | piani, i
programmi, gli accordi ambientali e ogni altro )
Misure incidenti |atto, anche di natura amministrativa, nonché le | Tempestivo
sull'ambiente e |attivita che incidono o possono incidere sugli | (ex art. 8, d.igs. N/A
relative analisi di |elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi n. 33/2013) L A N/ ; L
impatto costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
Informazioni Ar; fgns (r:\ 2, economiche usate nellambito delle stesse
ambientali 33/2013
Misur_e a 4) Misure o at‘liw?a ﬂnaliqgte a pmteggere i Tempestivo
protezione suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed (ex art. B, d.lgs
dellambiente e | altre analisi ed ipotesi economiche usate h 33}2'01;3) 3 NIA N/A N/A N/A N/A
relative analisi di | nell'ambito delle stesse ’
Relazioni Tempestivo
sull'attuazione |5) Relazioni sull'attuazione della legislazione | (ex art. 8, d.Igs.
della legislazione |ambientale n. 33/2013) R/ NIA NAA NIA N/A
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
compresa la contaminazione della catena
Stato della salute |alimentare, le condizioni della vita umana, il Tempestivo
e della sicurezza |paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale| (ex art. 8, d.lgs.
umana per quanto influenzabili dallo stato degli n. 33/2013) NIR NrA RIA A /A
elementi del'ambiente, attraverso tali elementi,
da qualsiasi fattore
| Relazione sullo
stato T s
dellambiente del |Relazione sullo stato dellambiente redatta dal errf:pgsgvla
Ministero  Ministera delfAmbiente e della tutela del (e AR N/A N/A N/A N/A NIA
delAmbiente & ferritorio D ’
della tutela del
territorio
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi
ptraordinari e di emergenza che comportano
NpD Heroghe alla legislazione vigente, con Tempestivo
Rl : . |'indicazione espressa delle norme di legge (exart. 8, d.lgs.
‘en':,‘aa),:z‘é:gas' n.| Provvedimenti byentiaimente derogate e dei motivi della n. 33/2013) N A NA NIA N/A
Heroga, nonché con l'indicazione di eventuali
atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi
straordinari e di = 3
emergenza 5% . Ini ; empestivo
g legnt;?% Ic i, Termini temparali Term\n:}er;pprall eygptualmenie fissati per (ex art. 8, d.igs.
. b}, d.lgs. n. esercizio elrpoten | adozione dei n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 provvedimenti straordinari .
Tempestivo
Art. 42, c. 1, lett. o 1
: : ; Costo previsto degli interventi e costo effettivo | (ex art. 8, d.Igs.
cé;é%jan Costo previsto SssteEnitodalammTiarasohe n. 33/2013) N/A N/A N/A NIA N/A
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
BRI A e tars st sl
Ien';s)';z%:g;' " lcorruzione e della corruzione individuate ai sensi dell'articolo Anniale Sezione Trdsparents 1007 100% o0y 100%
trasparenza  |1,comma 2-bis della
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
Art.1,c.8,Ln. ‘
2 i della prevenzione .
lgmm:z' At | della corruzione e Responsabile delia prevenzione della T i s F!Jbbllg_ato nella " X " . o
n‘ %sfég;llgs' della trasparenza |corruzione e della trasparenza SIRREsiNe BHONG:LIEsRArEnIE 100% 100% 100% 100%
Altri contenuti Regolamenti per
la prevenzione e |Regolamenti per la prevenzione e la
la repressione  |repressione della corruzione e dell'illegalita Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/IA
della corruzione |(laddove adottati)
Prevenzione
della Relazione del
Corruzione i:rseﬁz:sz]a::: S:IIII: Relazione del responsabile della prevenzione Annuale Pubbilicats il
Art.1,c. 14,1, | Bt e o i |della cormuzione recante i isultati dellativita  |(exart. 1, ¢, 14, | " Uo0/Ica0 nella : 2
. n. 18012012 | *HE07E = PEE levolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L.n. 190/2012) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Provvedimenti
adottati Provvedimenti adottati dallA N AC. ed atti di
Art.1,¢.3,1.n. | dal'ANAC.ed | adeguamento a tali provvedimenti in materia di %
190/2012 atti di vigilanza e controlio nell'anticorruzione Tempestiv Ni& NIA N/A NIA BIA
adeguamento a
tali provvedimenti
Art. 18,¢c. 5 Attidi - . .
i ' Alti di accertamento delle violazioni delle :
d.lgs. n. accertamento € P Tempestivo N/A N/A NIA N/A NIA
2912013 dollo Vilazasnt disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso COLLEGIO GEOMETR
) E GEOMETRI LAUREATI DELLA PROVINCIA BAT ha effettuato, alla luce della delibera n.
192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull'aggiornamento e sull'apertura
del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al
31/05/2025.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV ha svolto gli accertamenti:
tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo

sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013:

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OlV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita'! e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell’Amministrazione.

Data 10/07/2025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

Pz}ﬁcgp;! C/m?w

PASQUALE SANTORO

@@ Concetta Maria GIULIESE

[

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



